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پیوست:

طبقه بندی:

مدیران عامل و روسای محترم شرکت های مادر تخصصی و موسسات وابسته
مسئولین محترم حوزه نمایندگی ولی فقیه در سازمان جهاد کشاورزی استان ها

مسئولین محترم حوزه نمایندگی ولی فقیه در سازمان ها و شرکت های وابسته
موضوع: ارسال توافقنامه و شیوه نامه اجرای برنامه های نماز سال ١٤٠٥

با سلام و احترام

          ضمن عرض تبریک میلاد با سعادت حضرت ثامن الحجج علی بن موسی الرضا علیه آلاف التحیه و 
السلام، به پیوست توافقنامه برنامه های توسعه و ترویج فرهنگ اقامه نماز سال ١٤٠٥ به همراه شیوه نامه و سهم 
اجرایی ارسال می گردد، لذا با عنایت به تاثیر عملکرد اجرای برنامه های نماز در ارزیابی دستگاه، مستدعی است 
دستور فرمایید ترتیبی اتخاذ گردد تا ضمن پیگیری تامین بودجه مورد نیاز، توافقنامه نامه بومی استانی (ویژه استانها) 

طبق شیوه نامه، امضا و یک نسخه به این معاونت ارسال گردد .
ضمنا جناب آقای محمودی به شماره ٠۲١۶٤٥۸۲٥۳۷ جهت پاسخگویی به سوالات احتمالی معرفی می گردد.

رونوشت: 
 - حجت الاسلام والمسلمین جناب آقای ربانی- نماینده محترم ولی فقیه در وزارت جهاد کشاورزی- مزید استحضار

- جناب آقای مهدیان -  معاون محترم برنامه ریزی، نظارت و ارزیابی ستاد اقامه نماز کشور- جهت استحضار
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 باسمه تعالی 

 

 

 برنامه های توسعه و ترویج فرهنگ و سهم اجرایی شیوه 

 (  1405سال )توافقنامه نماز  اقامه 

 وزارت جهاد کشاورزی

      

 

 



 

 

 مقدمه :

 هبکنی. هم زبانی با دوست را در ذرّه ذرّه وجودت احساس می  هم سخنی با محبوب و حلاوت و، و با آن، شایستگی  نماز، ریسمان قرب است 

است. نماز، کلاس سیاسی،  راه و مقصد و یادآور استوارترین تکیه گاه و ستون دین ،( علیه و آله ...صلی ا)نماز، نور چشم پیامبر کهراستی 

و  فرهنگی، معنوی و تربیتی است که در آن، تواضع و خشوع و صفا و خلوص و معرفت و کمال تدریس می شود. پس بیاییم با نماز اُنس بگیریم

، شست وشوی معنوی دهیم و همه توان خود را برای حفظ و گسترش فرهنگ نماز به کار بندیم که اگر چنین شود، تمام آن ان را با ر وجودمساسر

 .دسیسه ها و نیرنگ های شیطانی بی اثر خواهد گشت

 و ارزیابی هبری مدظله العالی واجرامعظم ر ماات مقو منوی "هم فی الارض اقامواالصلوهناالذین ان مک "درراستای تحقق آیه شریفه قرآن کریم 

-در سه راهبرد » مدیریتیهر ساله با ستاد اقامه نماز کشور  را برنامه های ترویج و توسعه فرهنگ اقامه نماز ، وزارت جهاد کشاورزی توافقنامه ای

ل می نماید لذا از جهت هماهنگی و اجرای ور ارساشکموعه تبلیغی« امضا و جهت اجرا به کلیه مراکز زیرمج -تمهیدی« ، » آموزشی«، » فرهنگی

 است کلیه استانها و سازمانهای تابعه آن مقتضیدقیق، شیوه نامه مذکور به همراه جدول سهمیه استانی و زمان پیشنهادی اجرا تهیه گردیده است  و 

خدمتی هر چند کوچک درراه باشد که  ،ج نمایندکشور در زه نمارا درسامانه سجاده ستاد اقام و گزارش آن به سرانجام رساندهرا در وقت معین 

 .بندگیش انجام داده باشیم

 



 

 

 اهداف : 

 نهادینه کردن برنامه های توسعه و ترویج فرهنگ اقامه نماز در وزارتخانه -

 افزایش آگاهی دینی  کارکنان و خانواده آنان در خصوص نماز -

 زمابه نترغیب و تشویق کارکنان و خانواده آنان نسبت  -

 توانمند سازی روحانیون و ائمه جماعات وزارتخانه در مباحث تخصصی نماز -

 تقدیر از فعالان و خادمان نماز  -

 سعه و ترویج فرهنگ نماز  شناسایی و رفع موانع تو -

 نظارت مستمر بر فعالیتهای نماز دستگاه -

 

 

 

 

 



 

 

 ردیف
   ی ارزیابیشاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه

زمان 

پیشنهادی 

 راجا

 راییاج مسه

واحدهای 

تابعه 

 ستادی

مرکز 

 استان 

مدیریت 

 شهرستانها

ات کل وادار

 استان
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تشکیل مستمر و منظم 

 جلسات شورای اقامه نماز

)وفق بخشنامه شماره 

 3/2/1393مورخ 57631

ر در ونماینده رئیس جمه

 امر نماز(

طبق شیوه می بایست شورای اقامه نماز 

لا بق کهر کشود اقامه نماز نامه ستا

 گردد  است تشکیلارسال شده 

درصورتیکه شورای فرهنگی  در سازمان 

فعال است و اعضای شورای اقامه نماز ) 

عضو شورای فرهنگی طبق شیوه نامه( 

برگزاری جلسات شورای فرهنگی باشند 

 با موضوع نماز کفایت می نمایند

 4جلسه در مرکز سازمان و  4)حداقل 

ه ک ناتسشهر کل وه ادارهر ر جلسه د

 دارای مسئول دفتر 

درطول سال( حتما اعضای می باشند

 شورای اقامه نماز حضور داشته باشند .

نکته : تشکیل شورای مدیران حوزه با 

موضوع نماز کفایت موضوع نمی نماید و 

 باید طبق شیوه نامه شورا تشکیل شود

بلاغ شیوه نامه ا -

تشکیل شورای اقامه 

واحدهای نماز به 

 تابعه

ات لسجی گزاررب -

شورای اقامه نماز با 

حضور رئیس و دیگر 

 اعضا

ابلاغ و پیگیری  -

مصوبات شورای 

 اقامه نماز

 -اردیبهشت

 آذر  –مرداد 

  دی ماه -

ادارات و کلیه  مورد 4 مورد 4

در  کل تابعه

فقنامه بومی توا

 مشخص

 می شود 

 



 

 

 

 ردیف

 بیی ارزیاشاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه
دی نهاپیش انزم

 رااج

 سهم اجرایی

 مرکز استان  واحدهای  تابعه ستادی
 مدیریت شهرستانها

 ات کل استانوادار
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زاری با شکوه برگ

نماز جماعت با 

کثری حضور حدا

مدیران و 

 کارکنان

اکز رسایی ساختمانها و مشنا -1

زیرمجموعه سازمان و 

 شرکتهای تابعه 

جماعت عزام امام و اجذب  -2

م اامنمند به مراکزی که توا

 ندارند ت اعمج

تذکر  و یادآوری به مدیران  -3

ثری رکت حداکسازمان جهت ش

 جماعت  در نماز

زاری برطرف نمودن موانع برگ -4

) موانع حضور جماعت نماز

لسات در جاری گزبر –کارکنان 

 و...(وقت نماز 

تشویقی  استفاده از برنامه های  -5

جهت شرکت حداکثری 

 رانو مدی کارکنان

 یوسصدور بخشنامه از-

سازمان یا ست ریا

 ئول محترم حوزهمس

مبنی بر اهمیت اقامه 

 نماز جماعت

حداکثری حضور  -

 مدیران و کارکنان

بهره گیری از  تامین و-

جهت روحانی فاضل 

 اقامه نماز 

یحا ان ترجپخش اذ-

 میحلقو

تداخل ایت عدم رع-

 جلسات در وقت نماز

مهیا بودن فضای  -

 امه نمازب برای اقمناس

 قیشویتر و کا زسا-

اکثری حدجهت حضور 

 ماعتدر نماز ج

 بعهتا شرکتهای و  اهانساختم کلیه  طول سال

فر کارمند ن 20ای که حداقل 

 .دنردا

 لیهک

ساختمانهایی 

 شاخصکه 

 شکیل ت های 

را  نماز جماعت

متراژ چون هم

 –نمازخانه 

کارکنان تعداد 

  و .. را

برگزار  دارند 

 شود

ساختمانهایی  لیهک

 های  شاخصکه 

نماز  شکیل ت

را  جماعت

متراژ چون هم

تعداد  –نمازخانه 

  ار. کارکنان و .

برگزار   دارند

 شود.

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ی ارزیابی شاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف

زمان 

پیشنهادی 

 اجرا

 یایم اجرهس

 مرکز استان واحدهای  تابعه ستادی
شهرستان ها و 

 ات تابعهادار

3 

، ، تجهیزتامین

بهسازی، 

 استانداردسازی

 نمازخانه ها و 

 هاخانه وضو

 و

تامین امام جماعت 

مراکزی که برای 

با شرایط نمازخانه 

برگزاری نماز 

 .جماعت دارند

ه عموبه کلیه واحدهای زیرمج لاغاب-1

و وضو خانه  شناسایی نمازخانه ها -2

درصورتیکه نمازخانه . مورد هدف  های 

 ت نشد گزارشی برای طرح مذکور یافا

معاونت فرهنگی صورت کتبی به  به آن

   ابلاغ گردد 

جهت اجرا ، شورای اقامه نماز -3

تشکیل و واحدهای مربوطه ازجمله 

   .پشتیبانی مسئول اجرای طرح گردند 

اجرای طرح می بایست کاملا زیر -4

نظر حوزه نمایندگی ولی فقیه و با 

 .یردپذ ورتر صنظارت مستم

طبق  بایست سازی می  استاندارد-5

» با عنوان  23800استاندارد ملی 

 ت خدمات« انجام شود.لزاماا -نمازخانه

فت روزانه نمازخانه نظا علاوره بر -6

ارروبی از نمازخانه لی یکبار غبساحداقل 

 صورت پذیرد

ماعت برای نمازخانه های تامین امام ج-7

 مربوطه

هماهنگی لازم در  -

رای طرح با خصوص اج

 طهربوی مواحدها

 انه هاازخشناسایی نم-

و سرویسهای بهداشتی 

به تعمیر و مورد نیاز 

 مناسب سازی

اولویت بندی نمازخانه -

و سرویسهای  ها

 بهداشتی

اجرای طرح و نظارت  -

 برفرآیند آن

طبق  مورد  3 مورد 17 خرداد 

توافقنامه 

 بومی



 

 ی زیابی ارشاخص ها شیوه اجرا ن برنامهوانع ردیف

زمان 

پیشنهادی 

 اجرا

 سهم اجرایی

 کل اراتو اد  انستز امرک
ها و شهرستان 

 تابعهکل دارات ا

1/3 

 

 

 

اجرای طرح 

ی بومی ساز

 برنامه ها 

 (1111717/01/1 

مورخ 

15/01/1401 ) 

 

شناسایی ظرفیتهای اجرای  -1

 نماز در استان یبرنامه ها

امه قای تشکیل جلسه شورا-2

فقنامه ش نویس تواو تهیه پی نماز

 بومی

تشکیل جلسه با ستاد اقامه -3

 یی هاق نتواف نماز استان  و

: توافقنامه بومی باید ف له اتبصر

قنامه ابلاغی مرکز در راستای تواف

 .گردد  تدوین

تبصره ب ( توافقنامه بومی باید به 

مدیر  –رئیس سازمان : امضای 

امه  و نبررئیس  –ستاد نماز استان 

و استاندار برسد تا  ن دجه استابو

وجهه قانونی پیدا نماید ضمنا یک 

عاونت یست به ماب یم ز آننسخه ا

 فرهنگی ارسال گردد.

شناسایی  -1

ظرفیتها و 

نامه های بر

 احدهاوابتکاری 

امضای  ،تنظیم  -2

توافقنامه بومی 

 غ و ابلا و

 جرای آنا

سازی مستند -3

برنامه ها و درج 

در سامانه 

 سجاده

 - مورد 1 اردیبهشت



 

 زمان پیشنهادی اجرا ی ارزیابیاهص شاخ شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف

 سهم اجرایی

واحدهای  تابعه 

 ستادی
 مرکز استان 

 و ا انهشهرست

 کل راتادا

 ترت برنفرا
فرات ن

 برتر

 واحدهای

 برتر
 نفرات برتر

4 

تقدیر و تجلیل از 

خادمان و فعالان 

در حوزه نماز و 

 مهدویت

خادمان  یشناسای-1

وفعالان نماز در سازمان و 

 ینتاواحدهای تابعه اس

تعیین نفرات تقدیر -2

شونده طبق شیوه نامه 

 -یرانارسالی از میان مد

-3 اعاتجم هئما –ن کناکار

دهای ارزیابی واح

 2خاب ه و انتزیرمجموع

احد برتر زیرمجموعه در و

 جهت تقدیرزمینه نماز 

 10استان  مرکزنکته : سهم 

شهرستانها و  همس نفر و 

 10 ادارات کل جمعا کمتر از

 .نفر نباشد

انتخاب خادمان و فعالان -1

 نماز طبق شیوه نامه

 امردر برتر  تقدیر از نفرات-2

 زنما

 در  یر از واحدهای برترتقد-3

 امر نماز

 مستدسازی برنامه ها-4

 3حداقل  هام سفندا

نفر در هر و 

 احد

 اقلحد

 نفر  5

 نفر 4 واحد 2



 

 ی ارزیابی شاخص ها شیوه اجرا ن برنامهواعن ردیف

 زمان پیشنهادی اجرا

 سهم اجرایی

 مرکز استان 

د 
زی

 با
 و

ت
ار
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5 

نظارت و 

پیگیری 

مستمر بر 

فرآیند 

اجرای برنامه 

ها و ارزیابی 

 عملکرد

 نهایی آن  

در این برنامه می 

بایست طبق 

شاخص های 

ه رگروارزیابی، کا

 رزیابیاو  زدیدبا

پس از  و تشکیل

دید و ارزیابی باز

گزارشات ، گزارش 

شش ماهه آن طبق 

جدول ارسالی از 

سوی معاونت  

و به همراه  تکمیل

تندات به مس

معاونت امور 

فرهنگی ارسال 

 گردد

امین ساز نی  و تپیش  بی-

و کار بازدید و نظارت 

حضوری بر فرآیند برنامه 

 ها )شامل؛ تدوین چک

دول جو  زدیدت بالیس

ور ازدید، صدبی ان بندزم

 احکام ماموریت و....(

تهیه و ارائه گزارش -

بازخورد و بازدید انجام  

 ت ها، ضعف ها وگرفته )قو

 راه کارهای اصلاحی(

دریافت گزارشات و -

جرای  برنامه مستندات ا

غی از های مصوب ابلا

 واحدهای مجری

بررسی گزارش های -

رد ازخوواصله و انعکاس ب

 مربوطواحد  هن بای آه

 طول در

 سال

 مهر شهریور

 

 15ل حداق

شهرستان 

و اداره 

 کل

کلیه ازرد مو 1

 مراکز

 کزمرامورد از کلیه  1



 

 ی ارزیابی شاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف
ی داپیشنهزمان 

 اجرا

 سهم اجرایی

 کز استان رم ستاد
کل شهرستان ها و ادارات 

 تابعه
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برگزاری دوره 

آموزشی  

تربیت مربی 

ه ژنماز وی

روحانیون و 

 ائمه جماعات

 

 

 

 

 

بخش این دوره توسط 

حوزه نمایندگی آموزش 

به صورت  وولی فقیه 

متمرکز برگزار می گردد 

با همکاری ستاد اقامه  و

انیون واجد نماز روح

شرایط برای دوره 

 خاب و دعوت انت

می شوند  و در پایان 

وره به این افراد د

گواهی تربیت مربی 

 واهد شد.خ نماز داده

کاری با ستاد اقامه هم-

 نماز در تعیین سرفصلها

ائمه رسانی به  اطلاع-

 نیون جماعات و روحا

بینی تامین مالی و پیش  -

 انسانی مورد نیاز

 ه دورهصدور گواهینام-

نظر سنجی و ارائه -

 گزارش دوره 

مستند سازی در سامانه  -

 هسجاد

مورد   1 مرداد 

 متمرکز

- - 



 

 اجرا انزم ی ارزیابی ها شاخص شیوه اجرا برنامهعنوان  فردی

 جراییسهم ا

 مرکز استان 
ات شهرستان ها و ادار

 عهتابکل 

7 

برگزاری 

دوره 

آموزشی 

اسرار نماز 

 ژه کارکنانوی

ی د وره های رااج

آموزشی مربوط به نماز 

همانند دیگر دوره های 

یندگی لاغی حوزه نمااب

ولی فقیه و طبق آئین 

دوره ها  ه ابلاغینام

کته ای فقط ن می باشد

ت که حائز اهمیت اس

قبل از اینست که 

با معاونت  رهاجرای دو

بخش امه ریزی برن

 آموزشی ) جناب 

حجت الاسلام 

( هماهنگی مهدوی

 .ورت پذیردلازم ص

پیش بینی و تامین استاد و امکانات -

گزاری مورد نیاز بر ، تجهیزات و لوازم

 دوره و یا نشست

 نابع و محتوی هایتامین  متهیه و -

 انی  مورد نیاز فراگیرآموزش

ه ورثبت نام فراگیران شرکت در د-

 آموزشی

ارزشیابی مستمر و پایانی  دوره  -

 آموزشی

نظر سنجی  از فرا گیران شرکت -

 زشیکننده در دوره آمو

ه صدور گواهینامه پایانی دوره  و ارائ-

 اجدالشرایطوران آن به فراگی

 

 

 

 

 

 

دفتر غیه طی ابلا

های  آموزش

 اسلامی

 مورد1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مورد1



 

 اجرازمان  بی ی ارزیاص هاشاخ شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف

 سهم اجرایی

-و سازمان تات  رت وزا ستاد

 بیعیابع طو من دامپزشکی
 رکز استان م

کل شهرستان ها و ادارات 

 تابعه

8 

گزاری بر

دوره 

موزشی آ

اجرایی 

سازی فرهنگ 

اقامه نماز 

ویژه دبیران 

و رابطین 

 نماز

این د وره به 

توسط صورت ملی 

رتخانه ستاد وزا

و  درمی گیانجام 

ستادی سازمانهای 

د با ستاد ی تواننم

خانه یا به توزار

صورت مستقل 

 .برگزار نمایند

مکانات ، د و اپیش بینی و تامین استا-

از برگزاری د نیزم مورتجهیزات و لوا

 دوره و یا نشست

تهیه و تامین  منابع و محتوی های -

 آموزشی  مورد نیاز فراگیران

فراگیران شرکت در دوره ثبت نام -

 آموزشی

دوره    ارزشیابی مستمر و پایانی-

 زشیآمو

ز فرا گیران شرکت نظر سنجی  ا-

 در دوره آموزشیکننده 

نامه پایانی دوره  و ارائه گواهیصدور -

 فراگیران واجدالشرایطبه  آن

طی ابلاغیه 

 دفتر آموزش

 های اسلامی

 - -  مورد 1هر کدام 

 



 

 اجرازمان  ی ارزیابی شاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف

 سهم اجرایی

 ها ازمان س

رکت و ش

 ابعههای ت

 ستادی

 ز استان مرک
ها و ادارات  رستانشه

 بعهتاکل 
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 برگزاری دوره آموزشی 

الله  امام مهدی عجل

لی فرجه در یک نگاه تعا

 کارکنان زهوی

 

 

وزشی مربوط اجرای د وره های آم

به نماز همانند دیگر دوره های 

ابلاغی حوزه نمایندگی ولی فقیه و 

 غی دوره ها طبق آئین نامه ابلا

می باشد فقط نکته ای که حائز 

 از اجرای قبلکه  اهمیت است اینست

برنامه ریزی بخش  دوره با معاونت

) جناب آقای دکتر یاسی(  آموزشی

 اهنگی لازم صورت پذیرد.هم

و تامین استاد و  پیش بینی-

امکانات ، تجهیزات و لوازم مورد 

 نیاز برگزاری دوره و یا نشست

منابع و محتوی   تهیه و تامین-

 های آموزشی  مورد نیاز فراگیران

ر دوره ان شرکت دگیرفرا ثبت نام-

 آموزشی

دوره    ارزشیابی مستمر و پایانی-

 آموزشی

از فرا گیران شرکت نظر سنجی  -

 آموزشیکننده در دوره 

صدور گواهینامه پایانی دوره  و -

 ارائه آن به فراگیران واجدالشرایط

 

طی ابلاغیه 

 موزشدفتر آ

 های اسلامی

هر کدام 

یک 

 مورد

 - مورد 1



 

 اجرازمان  ی ارزیابی خص هاشا وه اجراشی عنوان برنامه ردیف

 م اجراییهس

و  سازمانها

 تابعهرکتهای ش

 ستادی

 مرکز استان 
و شهرستان ها 

 تابعهل کادارات 

10 
ری دوره آموزشی گزابر

قرآن ویژه  ویت درمهد

 ارکنانک

موزشی مربوط اجرای د وره های آ

به نماز همانند دیگر دوره های 

ولی فقیه و ابلاغی حوزه نمایندگی 

 ره ها ن نامه ابلاغی دوطبق آئی

که حائز می باشد فقط نکته ای 

یت است اینست که قبل از اجرای اهم

عاونت برنامه ریزی بخش دوره با م

ناب آقای دکتر یاسی( آموزشی ) ج

 هماهنگی لازم صورت پذیرد.

نی و تامین استاد و امکانات ، پیش بی-

 تجهیزات و لوازم مورد نیاز برگزاری

 دوره و یا نشست

بع و محتوی های هیه و تامین  منات-

 راننیاز فراگی آموزشی  مورد

فراگیران شرکت در دوره ثبت نام -

 زشیآمو

ره  ارزشیابی مستمر و پایانی  دو-

 آموزشی

نظر سنجی  از فرا گیران شرکت -

 ه آموزشیکننده در دور

صدور گواهینامه پایانی دوره  و ارائه -

 اجدالشرایطآن به فراگیران و

طی ابلاغیه 

 دفتر آموزش

 ای اسلامیه

هر کدام 

 یک مورد

 - مورد 1

 



 

 سهم اجرایی اجرازمان  ی ارزیابی شاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف
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 برگزاری دوره آموزشی 

مدیریت اقامه نماز ویژه 

 ادارات ) مجازی( روسای

 

 

وزشی اجرای د وره های آم

دیگر دوره  مربوط به نماز همانند

های ابلاغی حوزه نمایندگی ولی 

فقیه و طبق آئین نامه ابلاغی 

دوره ها می باشد فقط نکته ای که 

قبل که  حائز اهمیت است اینست

برنامه  دوره با معاونت از اجرای

) جناب آقای  ریزی بخش آموزشی

اهنگی لازم ی( همدکتر یاس

 صورت پذیرد.

و تامین استاد و  پیش بینی-

، تجهیزات و لوازم مورد امکانات 

 نیاز برگزاری دوره و یا نشست

تهیه و تامین  منابع و محتوی -

 های آموزشی  مورد نیاز فراگیران

ر دوره گیران شرکت دفرا ثبت نام-

 آموزشی

دوره    ارزشیابی مستمر و پایانی-

 آموزشی

از فرا گیران شرکت نجی  نظر س-

 آموزشیکننده در دوره 

یانی دوره  و صدور گواهینامه پا-

 ارائه آن به فراگیران واجدالشرایط

 

 

 

 

طی ابلاغیه 

 دفتر آموزش

 های اسلامی

ی ها  ازمان س

 ستادی ابعهت

ز مرک

 استان 

ها و ادارات  رستانشه

 تابعهکل 

هر کدام 

 یک مورد

 - مورد 1



 

 اجرازمان  ی ارزیابی خص هاشا شیوه اجرا نامهعنوان بر ردیف

 م اجراییهس

و  زمانهاسا

رکتهای ش

 ستادی تابعه

 مرکز استان 
و شهرستان ها 

 تابعهل کادارات 
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نقش ری دوره آموزشی گزابر

نماز در روابط زوجین  رسانه و 

 ارکنانک از منظر قرآن

اجرای د وره های آموزشی 

گر دوره مربوط به نماز همانند دی

های ابلاغی حوزه نمایندگی ولی 

غی ن نامه ابلافقیه و طبق آئی

 ره ها دو

که حائز می باشد فقط نکته ای 

یت است اینست که قبل از اهم

عاونت برنامه اجرای دوره با م

ناب آقای ریزی بخش آموزشی ) ج

دکتر یاسی( هماهنگی لازم 

 صورت پذیرد.

پیش بینی و تامین استاد و امکانات ، -

تجهیزات و لوازم مورد نیاز برگزاری 

 دوره و یا نشست

بع و محتوی های منا  هیه و تامینت-

 راننیاز فراگی آموزشی  مورد

فراگیران شرکت در دوره ثبت نام -

 زشیآمو

ره  ارزشیابی مستمر و پایانی  دو-

 آموزشی

نظر سنجی  از فرا گیران شرکت -

 کننده در دوره آموزشی

نی دوره  و ارائه صدور گواهینامه پایا-

 آن به فراگیران واجدالشرایط

 

 

 

 

طی ابلاغیه 

 ر آموزشدفت

 ای اسلامیه

هر کدام 

 یک مورد

 - مورد 1



 

 اجرا زمان ی ارزیابی شاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه دیفر

 سهم اجرایی

سازمانها و 

رکتهای ش

بعه تا

 ستادی

  مرکز استان
شهرستان ها و 

 تابعهکل ادارات 
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، یات فرهنگمسابقگزاری بر

هنری شامل : اذان، 

داستان کتابخوانی، نقاشی، 

تاه، با موضوع نماز و کو

کنان و مهدویت برای کار

  نواده همکاراناخ

 

 

 

 

 

و یات ر گرفتن متقضدر نظبا 

جمله  نیازهای مخاطبین از

 ، می بایست ازده همکارانانواخ

و برای عناوین مذکور انتخاب 

ه مسابقدان آنان اران و فرزنهمک

برگزار گردد . و به هنگی فر

اعطاء جایز مطلوبی  برندگان

 گردد.

زاری گغ شیوه نامه برو ابلاهیه ت -

 ، هنری نمازنگیمسابقات فره

شیوه گزاری مسابقات وفق بر -

 نامه 

نجی و ارزیابی فرآیند نظرس -

 گزاری مسابقهبر

ج در مستندسازی برنامه و در -

 سامانه سجاده

 طول سال

 

 - مورد 3 مورد2



 

 ی ارزیابی شاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف

زمان 

پیشنهادی 

 اجرا

 سهم اجرایی

 تان سامرکز 
 و ادارات شهرستان ها

 تابعهکل 
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خر و تولید و نشر محتوای فا

هنری و کاربردی فرهنگی، 

و  زشی  با موضوع نماز آمو

ناسب با نیاز مهدویت مت

ز ده اتفامخاطبین با اس

 ظرفیتهای در اختیار

 

 

 

ی  ن تهیه محتوای که امکادر صورت -1

زمان با همکاری  ساخود  در فاخر  

یت  ود دارد در الو مومی وج بط عروا

ن  یرد. و در صورتیکه امکاانجام قرار گ

اخر های فتهیه وجود ندارد از محتوا

با   توسط دیگر دستگاه هاتهیه شده 

توماسیون  و مهدویت در ا  ضوع نمازمو

کانال های در اختیار  و...   اداری،

 فاده گردد. ستا

می در سازمان   زظرفیتهای موجودا  -2

ه پیامکی، ن ، سایت سازمان، سامانوات

اسیون اداری و شبکه های ایجاد  اتوم

 رسانها و... نام برد که   شده در پیام

می بایست با تهیه محتوای مورد نیاز  

رسا متناسب با هر  به صورت کوتاه و 

در جهت توسعه   ،استفادهورد م  ظرفیت

ز و مهدویت  و ترویج فرهنگ اقامه نما

 رد. قرارگی

ماندهی ظرفیت ساشناسایی  و - -

ر ی مجازی در اختیاهای فضا

 دستگاه 

گردآوری و بازنشر آثار فاخر  -  -

تولید شده در حوزه نماز و 

مهدویت از منابع موثق  تولید آثار 

ماز و مهدویت با فاخر در حوزه ن

  جذابروش های 

بازنشر محتواهای تولید شده در  - -

بل )مسابقات برنامه های ق

ثار آ ی و هنری و تولیدفرهنگ

فیت های هنری( از طریق ظر

 به صورت گسترده دراختیار

نظر سنجی  از کاربران فضای   - -

مجازی از محتوا های  بارگذاری 

 شده

 مورد 1 ردمو 1 طول سال



 

 

 رزیابی ا یشاخص ها شیوه اجرا عنوان برنامه ردیف

زمان 

پیشنهادی 

 اجرا

 سهم اجرایی

سازمانها و 

بعه رکتهای تاش

 ستادی

 مرکز استان 
شهرستان ها و 

 تابعهکل دارات ا
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اجرای طرح رویش 

انه ها با موضوع جشن جو

 تکلیف فرزندان کارکنان

 

 

 

موضوع در شورای اقامه نماز و  ح طر-

 مورد نیاز ب بودجهتصوی

  فینام مکلفراخوان و ثبت ن-

 ه مکان مناسب برای فرزندان دختر و پسر تهی-

تهیه بسته هدایای فرهنگی با موضوعات -

 مرتبط با جشن 

به معاونت   مستندسازی جشن و ارسال -

 هنگیفر

 نکات: 

نامه ارائه محتوای احکام در اجرای بر-1

و می بایست از  فرزندان مکلف در الویت است

 ده شود.ایف استفمجریان ویژه جشن تکل

ه جشن تکلیف فرزندان دختر به برنام-2

 نه باید برگزار گردد.صورت جداگا

 

اطلاع رسانی برنامه و ثبت نام - -

 مکلفین

ع و امکانات و منابتهیه و تامین - -

مورد محتوای فرهنگی مناسبت 

 نیاز

اجرای برنامه مطابق با شیوه نامه - -

 اجرایی

امه در مستند سازی و درج برن -

 سامانه سجاده

هر کدام  هریورش

 مورد 2

)دختر و 

 پسر(

 مورد 1 مورد 2



 

 

 ی ارزیابی اخص هاش شیوه اجرا وان برنامهعن ردیف

زمان 

پیشنهادی 

 اجرا

 سهم اجرایی

 مرکز استان 

ه تابع کل شهرستان ها و ادارات

 ستاد وزارتخانه استانی و
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تامین بودجه مورد نیاز 

ه های نماز و رای برناماج

 تمهدوی

 

آئین نامه توسعه و   17ماده طبق 

ترویج فرهنگ نماز باید پیش بینی و  

برای اجرای برنامه تامین منابع لازم 

نماز صورت پذیرد لذا مسئولین های 

گی ولی فقیه محترم حوزه های نمایند

ند اقدامات  موظفاستانها و سازمانها  در

و تدابیر مقتضی را درراستای اخذ  

 بودجه انجام دهند  

 

 و برآورد هزینه برنامه هاینی پیش ب -

پیش بینی برنامه های نماز در 

 استانقنامه بومی تواف

یری جذب و تخصیص پیگ -

  ها مورد نیاز برنامهمنابع 

 مورد  1 هر کدام  ابتدای سال

 

 

 



 

 نکات :

 شد.ئول دفتر حوزه  نمایندگی ولی فقیه می باه دارای مساست ک قر در هر استان آندسته از شهرستانها و ادارات کلیور از سهمیه شهرستانها و ادارات کل مستظمن -1

 مانع و در ارزیابی مد نظر قرار ورتیکه در توافقنامه بومی بیشتر از آن اجرا گردد بلاظارات می باشد لذا در صارقامی که در سهم اجرایی آمده است حداقل انت -2

 ن معاونت ارسال شود.یل آن به ای، دلا. اما لازم است در صورت عدم اجرا و یا اجرای ناقصمی گیرد

 برنامه ها ارزیابی مناسب صورت پذیرد. در کلیهاست  لذا مقتضی برنامه ها کمک شایانی در پیشبرد اهداف می نماید نظر سنجی و ارزیابی -3

با بخش آموزشی حوزه  امور آموزشیگیری وزش از معاونت امور فرهنگی جداشده است لذا جهت پیه های آموزشی، باعنایت به اینکه بخش آمرجهت اجرای دو -4

 نگی گردد .) معاونت برنامه ریزی جناب آقای دکتر یاسی( هماهنمایندگی ولی فقیه 

 والات احتمالی معرفی می گردد.سجهت پاسخگویی به   02164582537 تلفن حمودی به شمارهآقای م جناب -5

 

 

 

 

 

  


